


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

   Во всех сферах социальной жизни происходят серьёзные изменения, 

которые затрагивают широкий спектр отношений общества и личности. Изменения 

требуют новых подходов к организации деятельности участников педагогического 

процесса. Этот поиск затрагивает не только содержание образования, но и саму 

структуру отношений между педагогами и обучающимися, между администрацией 

учебного заведения и членами педагогического коллектива. Основу этих 

отношений должны составлять сотрудничество и равноправное партнёрство.  

   Поэтому не случайно вопросы воспитания, социального становления 

современной молодёжи, развития системы самоуправления относятся к числу 

приоритетных направлений государственной молодёжной политики.  

   Главной целью деятельности студенческого самоуправления является 

создание гуманной воспитывающей среды для развития и саморазвития личности. 

Предлагается комплексная программа деятельности на весь период обучения в 

колледже по следующим направлениям: "Здоровье", "Семья", "Патриот", 

"Программа идеологического воспитания", а также комплексная целевая 

программа социализации обучающихся. 

Сегодня российское студенчество является наиболее социально активной 

частью молодежи.  

Очень важным моментом в жизни колледжа является участие студентов в 

процессе самоуправления. 

Управлять коллективом – это главным образом развивать его признаки, 

добиться возвышения его цели, роста активности, организованности и 

психологической сплоченности, в конечном счете – совершенствовать 

нравственные отношения, ту среду, в которой воспитывается личность. 

Для формирования в коллективе здорового нравственно – психологического 

климата крайне важно сделать студентов подлинными хозяевами, организовать в 

нем самоуправление. 

 



Цель программы: оптимизация процесса социализации обучающихся через 

формирование способностей личности к жизнедеятельности в обществе на основе 

усвоения ею социальных ценностей.  

Задачи: 

       1. Развитие студенческого самоуправления, как основного средства 

социализации студентов; 

       2. Развитие национального самосознания, активной гражданской позиции, 

патриотических качеств обучающихся; 

3. Развитие у обучающихся культуры самоопределения, самоутверждения, 

саморазвития творческих начал, культуры исследовательской деятельности и 

создание условий для их развития; 

4. Формирование студенческих групп, как коллектива на основе традиций 

учебного заведения для работы в студенческом самоуправлении. 

        5. Стимулирование процессов самоанализа, самопознания, самоисследования 

коммуникативных и организаторских способностей обучающихся, как важного 

компонента будущей профессиональной деятельности. 

6. Формирование у обучающихся представления о психологическом 

микроклимате и путях его создания и поддержания в социуме.  

7. Формирование у студентов экологической культуры и способов ее развития. 

8. Формирование у студентов представления о духовности, нравственности и 

воспитании ответственности перед собой и обществом. 

     Воспитание рассматривается как педагогический компонент процесса 

социализации человека, который предполагает целенаправленные действия по 

созданию условий для развития творческой личности, формирования лидерских 

качеств. Этот процесс обеспечивает у него готовность к участию в сложной системе 

социальных отношений в экономической, политической и духовной сферах.  

 

 

 

 



НАПРАВЛЕНИЯ В РАЗВИТИИ ЛИЧНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

        1. В личностном плане - умение адаптироваться к новым условиям, стремление 

к самореализации, умение брать на себя ответственность за свои поступки и 

осознанно принимать самостоятельные решения. Стремление к согласованности 

коллективных действий, преобразованию себя с целью продуктивного 

взаимодействия со всеми членами коллектива. Чувство долга и активная жизненная 

позиция. 

        2. В профессиональном плане - овладение определёнными 

профессиональными умениями и навыками, обеспечивающими 

конкурентоспособность на рынке труда, стремление реализовать себя в 

самостоятельной профессиональной деятельности, способность проявлять 

настойчивость в достижении жизненного успеха. 

3. В социальном плане - осознание себя гражданином России, социальная 

мобильность, готовность к усвоению социальных норм, к принятию различных 

социально приемлемых ролей, осуществлению социального контроля. 

Этот процесс включает три этапа:  

➢ 1-й этап - формирование навыков самоуправления, для которого 

характерно проведение работы по воспитанию у обучающихся уважения 

к самому себе, членам коллектива, стремления к активной социальной 

деятельности.  

➢ 2-й этап - развитие навыков самоуправления, характеризующийся 

стабильной деятельностью постоянно увеличивающегося актива, 

расширением его прав и обязанностей.  

➢ 3-й этап - совершенствование навыков самоуправления, 

характеризующийся тем, что основой студенческого самоуправления 

является общественное мнение и твердо устоявшиеся традиции. 

 



    На всех этапах развития система студенческого самоуправления 

формируется под руководством членов педагогического коллектива на основании 

следующих принципов: 

- каждому коллективу обучающихся - свой орган самоуправления; 

- самоуправлению систему исполнительных органов;  

- каждому направлению работы орган самоуправления;  

- каждому делу - свой организатор; 

- каждому обучающему - конкретное поручение;  

- всем членам исполнительных органов - действенные права и обязанности; 

- всем активистам - школу организаторов; 

- всем органам самоуправления - единство действий и взаимодействие.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СТРУКТУРА СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

КГБПОУ «ШУШЕНСКИЙ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

Существует много определений студенческого самоуправления, но его 

главная составляющая — совместная деятельность студентов, направленная на 

улучшение их жизни в колледже. 

Целью студенческого самоуправления в колледже является обеспечение 

органического сочетания прав и обязанностей студентов, формирование 

организаторских, коммуникативных умений, активизация в учебе, повышение 

ответственности за свои дела и поступки. 

Основными задачами студенческого самоуправления в колледже 

являются: 

- создание условий для всестороннего развития личности и раскрытия ее 

способностей;  

- организация совместной деятельности единого коллектива студентов и 

преподавателей, объединенных общей целью;  

- утверждение морально – этических норм в коллективе студентов;  

- организация быта и отдыха студентов;  

- формирование у каждого студента умений и навыков управленческой, 

организаторской и воспитательной работы в студенческом коллективе;  

- стремление сделать жизнь в колледже интересной, полезной, наполненной 

общественной значимостью. 

            Реализация поставленных по развитию студенческого самоуправления 

задач, организация мероприятий, управление и контроль за студенческим 

самоуправлением возлагается на Студенческий Совет колледжа, студенческое 

самоуправление в учебной группе и в общежитиях. 

 

 

 

 



Схема Студенческого Самоуправления 

 

 

 

1. Работа Студенческого Совета 

Совет является организующим и руководящим органом студенческого 

самоуправления в колледже. 

В целях выполнения возложенных на него задач: 

- руководит и осуществляет контроль за работой советов студенческого 

самоуправления групп, советов общежитий, работой секторов по направлениям 

работы; - вносит предложения и ходатайства по всем вопросам деятельности 

студенческого коллектива, в том числе поощрения и наказания студентов; - 

организует работу по уборке закрепленных помещений и территорий; - 

обеспечивает контроль за учебной дисциплиной, посещаемостью учебных и 

дополнительных занятий, соблюдением студентами уставных требований и правил 

внутреннего распорядка колледжа, за организацией дежурства в учебных 



корпусах; - оказывает практическую помощь учебным группам по вопросам 

организации самоуправления; - систематически информирует студенческий 

коллектив о состоянии работы, проводимой в колледже. 

       Руководит Студенческим Советом президент, который избирается общим 

голосованием (тайным) студенческого коллектива. Выборы президента проводятся 

один раз в год из числа кандидатов, выдвинутых от каждой специальности на 

отчетной конференции.  

        Президент Совета: - организует работу Совета; - обеспечивает составление 

плана работы Совета; - проводит заседания Совета; - контролирует работу 

секторов; - организует проведение смотров – конкурсов и других массовых 

мероприятий; - готовит и проводит отчетные конференции (не реже 1 раза в 

полгода). 

Президент Совета в своей работе подчиняется непосредственно заместителю 

директора по учебно- воспитательной работе. 

В целях организации и проведения практической работы в системе 

студенческого самоуправления при Совете создаются секторы: 

№ Секторы ЛР Мероприятия 

1 Старостат ЛР2 ЛР6 ЛР7 ЛР 13 

ЛР 15  ЛР18 ЛР21 ЛР22 

Организация работы студенческого совета 

колледжа; Организация обучения актива 

студенческого Совета 

2 Сектор научной 

организации учебной 

и творческой 

деятельности 

ЛР7 ЛР 15 ЛР18 ЛР21 ЛР22 

ЛР24 

Работа кружков; Индивидуальная, 

групповая работа обучающихся под 

руководством преподавателей; 

Олимпиады; Организация 

интеллектуальных игр по развитию 

познавательных интересов и творческих 

способностей; участие в конкурсах и 

конференциях. 

3 Военно – 

патриотический 

сектор 

ЛР2 ЛР7 ЛР 15 ЛР18 Международный день солидарности в 

борьбе с терроризмом; Неделя 

безопасности; Классные часы по правовому 

и гражданскому образованию, классные 

часы по темам: памятные даты ВОВ, «Моя 

малая Родина», «Мой Красноярский край», 

«Россия, устремленная в будущее»; военно-

спортивные игры района «Сибирский 

щит»; районные мероприятия, 

посвященные Дню памяти и скорби. 

4 Правовой сектор ЛР2 ЛР6 ЛР7 ЛР 15 ЛР18 Международный день солидарности в 

борьбе с терроризмом; Неделя 



безопасности; Оформление стенда 

«Молодежь сильной России» 

5 Художественно – 

эстетический сектор 

ЛР7 ЛР 15 ЛР18 ЛР24 Посещение студентами музеев, спектаклей, 

концертов эстрадной музыки, встречи с 

творческими коллективами; Проведение 

праздников: День учителя; День Матери; 

Новый год; День студента; 23 февраля; 8 

марта; День Победы. 

6 Информационный 

сектор 

ЛР7 ЛР 10 ЛР 15 Сбор и обработка информации 

о деятельности Студенческого совета 

групп и общежития, научно-

образовательных, 

культурно-массовых, спортивно- 

оздоровительных и иных мероприятиях, 

проводимых в колледже и осуществление 

информирования обучающихся колледжа о 

таких мероприятиях, путем размещения 

информации в социальных сетях, на 

информационных стендах . 

7 Спортивный сектор ЛР7 ЛР 9 ЛР 15 ЛР20 Районные конкурсы в рамках программы 

«Молодежь за здоровый образ жизни»; 

Участие в краевой акции «Молодежь за 

здоровый образ жизни»; Первенство 

колледжа по видам спорта: Мини-футбол; 

Настольный теннис; Волейбол; Баскетбол; 

Спортивный праздник «День здоровья» 

«Кросс наций»; Работа флагманской 

программы «Ассоциация студенческого 

спорта»  

8 Экологический сектор ЛР16 ЛР7 ЛР 9 ЛР 10 ЛР 15 

ЛР 16 ЛР20 

Участие в субботниках на территории 

поселка; озеленение и уборка территории 

колледжа; Конкурс творческих работ 

обучающихся (рисунки, плакаты, 

фотографии по экологической тематике) 

 

2. Организация студенческого самоуправления в учебной группе 

Совет самоуправления учебной группы: 

- планирует работу группы, распределяет обязанности и разовые поручения в 

группе;  

- мобилизует студентов группы на выполнение принятых решений; 

- готовит предложения, ходатайства и вносит запросы в Студенческий Совет 

колледжа по всем вопросам жизнедеятельности учебной группы; 

- представляет классному руководителю или заведующему отделением 



аргументированное мнение коллектива по вопросам поощрения и наказания 

студентов;  

- организует дежурства, контролирует посещаемость занятий; - контролирует 

успеваемость студентов в группе, выявляет причины 

неуспеваемости отдельных студентов и организует своевременную помощь 

отстающим в учебе;  

- проводит собрания студентов группы по актуальным вопросам жизни и 

работы группы;  

- организует студентов группы на участие в спортивных и культурно – 

массовых мероприятиях колледжа. 

          Советы самоуправления учебных групп работают под общим 

руководством Совета колледжа и в тесном взаимодействии с классным 

руководителем учебной группы. В состав Совета группы входят: 

№ Секторы ЛР  

1 Староста 

(председатель 

Совета) 

ЛР2 ЛР6 ЛР7 ЛР 13 

ЛР 15 ЛР18 ЛР21 

ЛР22  

Организация работы актива группы; помощь 

классному руководителю учебной группы в 

поддержании дисциплины и порядка; 

составляет график дежурства по группе; 

контроль работы дежурных; организация и 

проведение воспитательных мероприятий в 

группе; помощь в ведении учебной 

документации группы; контроль подготовки 

учебного кабинета и к занятиям; выполнение 

поручения классного руководителя учебной 

группы по различным организационным 

вопросам. 

 

2 Учебный сектор ЛР7 ЛР 15 ЛР21 

ЛР22 

Помощь  в организации и проведении 

Олимпиад по предметам, научно-практической 

конференции и других интеллектуальных 

мероприятиях. 

3 Правовой ЛР2 ЛР6 ЛР7 ЛР 15 

ЛР18 

Международный день солидарности в борьбе с 

терроризмом; Неделя безопасности; 

Оформление стенда «Молодежь сильной 

России»;  

4 Информационный ЛР7 ЛР 10 ЛР 15 Помощь классному руководителю в подготовке 

материалов для проведения информационных и 

тематических классных часов; сбор 

информации, подбор материалов для выпуска 

стенгазет; помощь классному руководителю в 



организации посещения социокультурных 

учреждений (музей, театр, выставки и т.д.). 

5 Спортивный ЛР7 ЛР 9 ЛР 15 

ЛР20 

Районные конкурсы в рамках программы 

«Молодежь за здоровый образ жизни»; Участие 

в краевой акции «Молодежь за здоровый образ 

жизни»; Первенство колледжа по видам спорта: 

Мини-футбол; Настольный теннис; Волейбол; 

Баскетбол; Спортивный праздник «День 

здоровья» «Кросс наций»; Работа флагманской 

программы «Ассоциация студенческого 

спорта» 

6 Культурно – 

массовый 

ЛР7 ЛР 15 ЛР 16 

ЛР18 ЛР24 

Проведение праздников: День учителя; День 

Матери; Новый год; День студента; 23 февраля; 

8 марта; День Победы; внеклассные 

мероприятия творческой и социальной 

направленности в общежитиях колледжа;  

7 Экологический ЛР16 ЛР7 ЛР 9 ЛР 

10 ЛР 15 ЛР20 

Участие в субботниках на территории поселка; 

озеленение и уборка территории колледжа; 

Конкурс творческих работ обучающихся 

(рисунки, плакаты, фотографии по 

экологической тематике) 

8 Военно-

патриотический 

ЛР2 ЛР7 ЛР 15 ЛР18 Международный день солидарности в борьбе с 

терроризмом; Неделя безопасности; Классные 

часы по правовому и гражданскому 

образованию, классные часы по темам: 

памятные даты ВОВ, «Моя малая Родина», 

«Мой Красноярский край», «Россия, 

устремленная в будущее» ; военно-спортивные 

игры района «Сибирский щит»; районные 

мероприятия, посвященные Дню памяти и 

скорби. 

 

3. Организация студенческого самоуправления в общежитиях 

Совет общежития избирается в целях оказания помощи в 

организации воспитательной, культурно – массовой работы и улучшения 

жилищно – бытового обслуживания студентов, проживающих в общежитии. 

Совет общежития в своей работе руководствуется положением о 

студенческом общежитии, правилами внутреннего распорядка и Уставом 

колледжа и отчитывается о проделанной работе на общих собраниях. 

При совете общежития работают секторы: 



№ Секторы ЛР  

1 Культурно - массовый ЛР7 ЛР 15 ЛР18 

ЛР24 

Проведение праздников: День учителя; День 

Матери; Новый год; День студента; 23 февраля; 8 

марта; День Победы; 

2 Жилищно – бытовой 

(сантройка) 

ЛР7 ЛР 15 ЛР 16 

ЛР18 ЛР20 

Проверка общего порядка на этажах и в комнатах: 

-        санитарного состояния; 

-        выполнения правил пожарной безопасности; 

-        проверка жилищно-бытового состояния. 

Результаты контроля доводятся до сведения 

воспитателей, коменданта общежития. 
Проведение смотра-конкурса «На лучшую 

комнату» 

 

3 Редколлегия 

(оформительский) 

ЛР7 ЛР 15  Оформление стенда «Студенческий совет 

общежития» (информация о членах студенческого 

совета общежития); Конкурс творческих работ 

обучающихся (рисунки, плакаты, фотографии по 

экологической тематике); Стенды на этажах с 

объявлениями, поздравлениями, плакатами, стенд 

«Жизнь общежития» и т.д.  

4 Учебный сектор ЛР7 ЛР 15 ЛР18 

ЛР21 ЛР22 

Контроль за посещаемостью занятий; 

Организация помощи в подготовке к занятиям; 

Анализ результатов учебы причин 

неуспеваемости отдельных студентов; подготовка 

материала по отстающим студентам для 

рассмотрения на студенческом совете общежития. 

5 Трудовой сектор ЛР16 ЛР7 ЛР 15 

ЛР18 ЛР20 

Дежурство по общежитию, контроль за 

соблюдением дежурства; Участие в субботниках 

на территории поселка; озеленение и уборка 

территории колледжа 

6 Старосты этажей ЛР2 ЛР7 ЛР6 ЛР 13 

ЛР 15 ЛР18 ЛР21 

ЛР22 

Собрание студентов общежитий по изучению 

Правил проживания в общежитии, Правил 

внутреннего распорядка; Организация работы 

студенческих советов общежитий. 

 

         Совет общежития проводит воспитательную, культурно – массовую работы. 

В этих целях организует лекции, беседы, санитарно – просветительскую работу, 

выпускает стенную печать. Следит за самоподготовкой студентов к учебным 

занятиям. Организует культурный досуг проживающих в общежитии: вечера 

отдыха, тематические вечера, экскурсии и т.д. Воспитывает чувство 

ответственности за сохранность государственного имущества. Привлекает 

студентов к текущему ремонту комнат, в которых они проживают, к работам по 

уборке прилегающих к общежитиям территорий, их озеленению. Оказывает 

помощь коменданту в ознакомлении с правилами проживания в общежитии. 



         По мере необходимости созывает общее собрание жильцов по вопросам быта, 

отдыха и т.д., а также на заслушивание отчетов членов совета, старост этажей. 

         Совет общежития в праве принимать к нарушителям Правил проживания меры 

общественного воздействия (предупреждение, выговор с опубликованием в 

стенной печати, разобрать на заседании Студенческого Совета, учебно – 

воспитательной комиссии колледжа). 

          Работает под общим руководством Студенческого Совета самоуправления 

колледжа и комиссий, а также в тесном взаимодействии с воспитателем. 

Таким образом, организация студенческого самоуправления позволяет 

развивать творческую инициативу студентов, их ответственность и гражданскую 

позицию, самостоятельность и социальную активность. Реализация основных 

направлений деятельности студенческого самоуправления, позволяет в комплексе 

содействовать воспитанию духовно-нравственной, профессионально-трудовой и 

гражданской культуры студентов колледжа. Для этого необходима постоянная работа 

по самореализации, самообразованию, самосовершенствованию. А это возможно 

лишь в том случае, когда студент является активным субъектом общественной жизни 

колледжа, участвует в организации этой жизни, создании и поддержании традиций 

колледжа, осознает всю ответственность за качество своей подготовки к предстоящей 

профессиональной и гражданской деятельности. 

Ожидаемые результаты 

 

В результате реализации Программы развития студенческого самоуправления 

предполагаем повышение активности студентов, увеличение проявления 

лидерских качеств, личностного развития студентов; повышение вовлеченности 

студентов в общественно-значимую деятельность и формирование активной 

жизненной позиции.  
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